
                                                                                                                                                       

 
ජ්‍යෙෂ්ඨ ප රවැසියන් උ ෙජ්‍ සා ස ස්ංරැකි්ා ජ්‍සනුජ්‍ස උ ආධාැ සිපයීම 

ෙපජ්‍ ස  මාලාස - 2026 
 

හිදි උවීම:- 

 
ශ්‍රි ලංකාජ්‍ේ යනගහන් සීඝ්‍රජ්‍් උ ිය්ප්  ජ්‍සින උ යනි.  ජ්‍මම ිය්ප්  සන යනගහන් ආර්ථික සශජ්‍් උ 

සියබලගි උවීම අත්‍ොසශෙ කුණකකි     අනුස ිය්ප් සන ජ්‍මම යනගහන් සු  ස ස්ං ිරර්මාකිලි 

හිකි්ාස උ හා  අ්  ිකීම් ප නම් කැ ගිරින උ ඔවු උස ආර්ථික සශජ්‍් උ සියබලගි උවීම, ැජ්‍ේ 

ආර්ථික්ට සිය්ක් සන සිඩිහිි. ප්‍රයාසක් ිරර්මාක් කිීම හා ඔවු උස  ළ ජ්‍ේිල් ිරෂ්ඨ පාදිත්‍ජ්‍ේ ජ්‍කොටස  

කුණස උ ජ්‍ලස දිරි ගි උවීම ජ්‍මම සිඩසටහජ්‍ උ අජ්‍ේක්ෂිත්‍ අැමුක ජ්‍ේ    අනුස දිසයින රවැා ියයනී යනි.න 

ස්ස අවුුණදු 60 ට සිඩි ිරර්මාකශීි් සජ්‍් උ ජ්‍හබි හා ස ස්ංස යන් ජීසන ැටාස ඉදිරි්ට්  ජ්‍ගන ්ා 

හිකි ්ියි හඳුනාග උනා සිඩිහිි.් උ සඳහා  ජ්‍මම සෙපතිය් මඟි උ ප්‍රියලා  හිිනජ්‍ේ    

  අනුස ජ්‍මම සොපතිය් ‍රි්ා් මක කිරිම ප්‍රාජ්‍ේශී් ජ්‍මකම් ජ්‍කොේපාශ මේටින උ යනදු කැන අත්‍ැ, ිනට 

ස ස්ංරැකි්ාසක  ිරැත්‍සන කණ්ඩා්ම් ජ්‍හෝ ත්‍ිර රවේගල් උ සඳහා (කණ්ඩා්මකට ුණපි්ම 250,000 00 

ක් හා ත්‍ිර රවේගල්කුට ුණපි්ම 50,000 00 ක ෙපරිම්කට ්ට් ස) අසශෙ ෙපකැක, ් උ්‍ර ුත්‍ර, 

ඉදිකිීම් සඳහා අසශෙ ්‍රසෙ සිිර ප්‍රාග්ධනධන ස සපයපජ්‍ේ ජ්‍් වුම් ලබාජ්‍ නු ලබයි  

‍රි්ා් මක ‍රමජ්‍ේ ් 

 

1. අ ාල ස ස්ංරැකි්ාස සම්බ උධස සර්ත්‍මාන ත්‍් ් ස් හා අනාගත්‍ ඉලක්ක ඇු ල්  සොපතිය 
සාර්ත්‍ාසක් (ඇමුණුම 01) ඉදිරිප්  කළ යුු ්  එ් ියදිම්  ිය් ම් ඇස ත්‍ජ්‍ම් උු සක් සහිත්‍ සොපතිය 
සාර්ත්‍ාසක් ිය් යුු ්   

 

2. අ ාල ස ස්ංරැකි්ාස යනදු කැජ්‍ගන ්ෑජ්‍ම්දී ඊට ුතදුුත ත්‍ාක්ෂ්ඨණික ිරලධාී උජ්‍ග්ධන සහ් ලබා ගත්‍යුු  
්  
 

3. අ ාල ප්‍රියලාීන උ සඳහා ඝතජුස මු ම ආධාැ ලබා ජ්‍නොදි් යුු  අත්‍ැ  ිර්ිනත්‍ ප්‍රසම්පා න ‍රි්ාසි් 
අනුගමන් කැ අසශෙ ෙපකැක  ්‍රසෙ ලබා දීමට කටයුු  කළ යුු ්  
 

4. ඉමලුම්කුණස උ ස්ස අවුුණදු 60 සම්රවර්ක වු අඩුආ ා්ම්ලාීන උ ිය් යුු ්   (අඩු ආ ා්ම්ලා  උ 
ජ්‍ලස   සහියක කළ යු් ජ්‍්  අස සිුතම සිඩසටහජ්‍ උ  ාියත්‍ා කැනු ලබන ිරර්කා්ක මත්‍ ජ්‍ේ ) 

 

5.  ිනට ස ස්ංරැකි්ාසක්  යනදු  කැ උජ්‍ උ නම් එ්  සිඩිදියුණු කැ  ගිනීම සඳහා  සන ඉමලීම්  
සලට   ප්‍රමුසස ාාන් ලබාදීම ජ්‍්ෝගෙ සන අත්‍ැ   ,නස ස ස්ංරැකි්ා සොපතිය ආැම්  කිීමට 
බලාජ්‍පොජ්‍ැෝ ු  සන ප්‍රියලාීන උට   ස ස්ංරැකි්ාජ්‍ේ ස ස ාස්, සාර්ාක් ස් හා හිකි්ාස මත්‍ 
අ්දුම් කළ හිකි්  
 

6. ස ස්ංරැකි්ා සඳහා ඉමලුම් ඉදිරිප්  කැන ියට කණ්ඩා්මක් සඳහා  ෙපරිම ුණපි්ම  250,000.00 
ක්  , ත්‍ිර රවේගලජ්‍්කු සඳහා ෙපරිම ුණපි්ම 50,000 00 ලබා දි් හිකි්  ( කණ්ඩා්ජ්‍ම් අසම 
සමාජික් උ 05 ක් ිය් යුු  අත්‍ැ, අ ාල සාමාජිකයි උජ්‍ග්ධන  ජ්‍ත්‍ොැු ුණ හිදුනුම්පජ්‍්  සහියක කැන 
පිටප්  සහිත්‍ස ඉදිරිප්  කළ යුු ් ) 
 

7. ඇස ත්‍ජ්‍ම් උු ගත්‍ මු ල ඉක්මසන ියට ඉියරි මු ම සප්ාග උනා ආකාැ් පිළිබඳ ියස ත්‍ැ් ඉමලුම් 
කැන ප්‍රියලා ්ා ියයන උ සඳහ උ කළ යුු ්  (එම ජ්‍මසන් ියෂ්ඨ් ාැ ිරලධාී ියයන උ ක්ජ්‍ෂ්ඨ ්‍ර 
පරික්ෂ්ඨාසක් යනදුකැ සහියක කළ යුු ්)  
 

8. ඉමලුම්කුණජ්‍ග්ධන යාියක හිඳුනුම්පත්‍ ජ්‍හෝ සිඩිහිි. හිඳුනුම්පජ්‍්  සහියක කැන ල  පිටපත්‍ක් 
ඉදිරිප්  කිරිම අිරසාර්් ජ්‍ේ   
 



9. ස ස්ංරැකි්ාලාීන උ හඳුනා ගිනීම සිඩිහිට හිිනකම් ප්‍රසර්ධන ිරලධාරි   සංසර්ධන ිරලධාරි  
(සිඩිහිි. )   සමාය ජ්‍ස සා ිරලධාරි   සංසර්ධන  ිරලධාරි (සමාය ජ්‍ස සා ) ියයන උ යනදුකළ යුු  අත්‍ැ 
අ ාළ ඉමලුම් ප්‍ර් ්‍ාමජ්‍ස සා ිරලධාරිජ්‍ග්ධන හා ප්‍රාජ්‍ේිල් ජ්‍මකම්ජ්‍ග්ධන ිරර්ජ්‍ේශ සහිත්‍ස  ඉදිරිප්  
කළ යුු ්  
 

10. සගාස උ ආශ්‍රිත්‍ ස ස්ං රැකි්ා යනදු කැජ්‍ගන ්ෑම (ෙ ා - කහ ඉඟුුණ ජ්‍කොච්ච් බිම්මම ආදි සගාස උ)  
කහ සගාස සිිර ජ්‍කි. කාලීන සගාස උ සඳහා පර්චස  05 ක් ජ්‍හෝ ඊට සිඩි භූින ප්‍රමාක්ක් ියීමම 

අිරසාර්්් සන අත්‍ැ, ප්‍රාග්ධනධනම්  ෙපකැක හා අසශෙ ් උ්‍ර ලබා ගිනීම සඳහා ආධාැ ලබා 
දීම යනදු කළ යුු ්  (එම ඉඩම බදු ජ්‍ගන සගා කැ උජ්‍ උනම් ඉඩම් අයිියකුණ ියයන උ  බදු ග උනා 
ත්‍ිනි් ත්‍ා  ජ්‍සත්‍  ලබා ජ්‍ න  ගිියුතමක්  ඉදිරිප්  කළ යුු ් ) 
 

11. ජ්‍සජ්‍ළඳජ්‍පොළ සි.නාකමක් / ඉමලුමක් සහිත්‍ සර්ත්‍මානජ්‍ේ අජ්‍ප උ ගිිහී ්න ඉපිැණි 

සම්ප්‍ර ායික කර්මා උත්‍ ( සේි.,පිදුුණ වීියම, ප උ අශ්‍රිත්‍ ිරෂ්ඨ පා න, ීමැළු කර්මා උත්‍්) සලට අ ාල 

අසශෙ  ෙපකැක / ජ්‍මසලම් අදි් ිනලදී ගිනීම සඳහා   

 

 

12. ස ස්ංරැකි්ාසක් ජ්‍ලස යනමලැ ජ්‍සළඳාම යනදු කැනු ලබ උජ්‍ උ නම්, ජ්‍සළඳකුි. ඉදිකිීම, අසශෙ 
ෙපකැක ් උ්‍ර ිනලදී ගිනීම සඳහා පමකක් ආධාැ ලබාදීම යනදුකළ යුු ්  ( ියකුණුම්  ාණ්ඩ 
ලබා ගත්‍ ජ්‍නොහික ) 
 

13.  ිනට යනදු කැජ්‍ගන ්න ස ස්ංරැකි්ා සඳහා අසශෙ ් උ්‍ර  ෙපකැක ආදි් ිනලදී ගිනීම සඳහා 
ආධාැ ලබාදීම යනදුකළ හිකි අත්‍ැ, ප්‍රාජ්‍ේශී් ජ්‍මකම් කාර්්ාලජ්‍ේ  ාණ්ඩ ස් ජ්‍ටෝුණ ජ්‍මසන්ට 
ඇු ල්  කළ යුු ්  
 

14.   ආදි්  ිනලදී ගිනීම සඳහා  ,එම  ාණ්ඩ ප්‍රාජ්‍ේශී් ජ්‍මකම් කාර්්ාලජ්‍ේ සේජ්‍ටෝුණ ජ්‍මසන්ට 
ඇු ල්  කළ යුු ්   

 

15. ත්‍ිර රවේගලජ්‍්කුට ලබා ජ්‍ න ස ස්ං රැකි්ා ආධාැ්ක් සම්බ උධජ්‍් උ සන ියටදී, එම  ස ස්ං 

රැකි්ාස යනදු කිීම අසස උ කැන අසස ාාජ්‍ේදී, ලබා ග්   ෙපකැක අ ාල ස ස්ං රැකි්ාසක් යනදු 
කැන ජ්‍සන්  අජ්‍්කුට ප්‍රාජ්‍ේශී් ජ්‍මකම්ජ්‍ග්ධන ිරර්ජ්‍ේශ් මත්‍ ලබා දීම යනදු කල යුු  අත්‍ැ   
සම්බ උධස ෙපකැක ලබා ග උනා ස ස්ං රැකි්ා ලාබි්ා සමග ගිියුතම් ගත්‍ ිය් යුු ්    
 

 

පුත ියපැම් 
 

01 එක් ප්‍රියලාීනජ්‍්කු ජ්‍හෝ කණ්ඩා්මක් සඳහා ුණපි්ම 50,000 00 ක මුලෙ ප්‍රියපා න සඳහා එක් 
සත්‍ාසක් පමකක් ජ්‍ගවීම් කල යුු ්  
 

02 අ ාල ප්‍රාජ්‍ේිල් ජ්‍මකම් කාර්්ාලජ්‍ේ සිඩිහිි. හිිනකම් ප්‍රසර්ධන ිරලධාරි   සංසර්ධන ිරලධාරි 
(සිඩිහිි.)   සමාය ජ්‍ස සා ිරලධාරි  සංසර්ධන ිරලධාරි ( )සමාය ජ්‍ස සා  ියයන උ මු ම  ාැගිනීජ්‍ම් 
කුියත්‍ා උයන් (172 ජ්‍පොදු ) හා  ප්‍රියලාීන උ ජ්‍සත්‍ මු ම ලබාදු උ බසට සහියක කැන සාර්ත්‍ාස 
යාියක සිඩිහිි. මහජ්‍මකම්  කාර්්ාල් ජ්‍සත්‍ ජ්‍්ොමුකළ යුු ්   
 

03 අ ාල ප්‍රියලා  උජ්‍ග්ධන ප්‍රගිය් පිළිබඳ සාර්ත්‍ාසක් සිඩිහිි. හිිනකම් ප්‍රසර්ධන ිරලධාරි   සංසර්ධන 
ිරලධාරි ( සිඩිහිි. )   සමාය ජ්‍ස සා ිරලධාරි   සංසර්ධන  ිරලධාරි (සමාය ජ්‍ස සා )  ියයන උ මාස 03 

කට සැක් ත්‍ර්‍රමායනක සාර්ත්‍ාස (ඇමුණුම් - 02) සම්රවර්ක ජ්‍කොට එවීම අිරසාර්් ජ්‍ේ  

 

 
04 එජ්‍ම උම ත්‍ර්‍රමායනක සාර්ත්‍ාස සම්රවර්ක ජ්‍කොට එියජ්‍ම් දී එම ස ස්ංරැකි්ාසට අ ාල යා්ාපයප 

ඇිනණීම අිරසාර්් ජ්‍ේ  
 

05 පුතියපැම් කටයුු  සලදී අ ාල සොපතියජ්‍ේ සර්ත්‍මාන ත්‍් ් ස් හා ප්‍රගිය් පිළිබඳ යාියක 
සිඩිහිි. මහජ්‍මකම් කාර්්ාලී් ිරලධාී උ ියයන උ පුතියපැම් කටයුු  යනදුකැනු ලබයි   


